MITARBEITERVERTRETUNG

im Ev.-luth. Kirchenkreis Gottingen

Tatigkeitsbericht der MAV des Ev.-luth. Kirchenkreises Gottingen fur das Jahr 2020

Die MAV besteht aus 13 Mitgliedern. Sie setzt sich derzeit zusammen aus:

HilmarErnst (Vorsitzender), Thomas Hartmann (stellv. Vorsitzender), Heike Hildmann (Schriftfihrerin),
Peter Berger, Meike Hosbach, Karin Jobke, Verena Kunkel, Sonja Lentz, Inge Lutge, Marion Pfeifer-
Kripahle, Mike Wacker, Elke Walter, Ruth Wendt.

Die MAV-Sitzungen finden 14-tagig in den geraden Kalenderwochen statt.

Zahlen zu unserer Arbeit:

Im Jahr 2020 erreichten uns genau 400 Zustimmungsantrage zur Einstellung und zur Eingruppierung,
Uber die wir im Sinne des Mitarbeitervertretungsgesetzes zu entscheiden hatten.

Unter anderem handelte es sich dabei um 128 unbefristete und 95 befristete Einstellungen
(einschliel3lich Eingruppierungen), Gber die wir mitzubestimmen hatten.

Leider mussten wir uns im ablaufenden Jahr auch mit 10 Kiindigungen (davon 4 in der Probezeit)
auseinandersetzen.

Darlber hinaus sind mehrere Arbeitsverhaltnisse durch Aufldsungsvertrage beendet worden.
Nicht in allen Fallen ist die MAV darlUber in Kenntnis gesetzt worden. Deshalb unsere Bitte an

— Euch: Sollte Euch ein Auflésungsvertrag zur Beendigung Eures Arbeitsverhaltnisses angeboten
werden, dann meldet Euch bitte unbedingt bei uns. Nur dann kénnen wir Euch beim Aushandeln
der Vertragsbedingungen behilflich sein und Eure Position starken.

Uber 430 Stundenveranderungen in Euren Arbeitsvertragen wurde die MAV im Jahre 2020 in
Kenntnis gesetzt.

Uber die ,normale“ Sitzungstatigkeit hinausgehend, hat die MAV zahlreiche Verfahren
zum Betrieblichen Eingliederungsmanagement (BEM) begleitet und auch die Arbeit der
Schwerbehindertenbeauftragten im Kirchenkreis unterstitzt.

Umstellung der Arbeit auf Corona-Bedingungen:

Ab Marz 2020 hat die Corona-Pandemie zunehmend die Arbeitsinhalte und Arbeitsbeziehungen von
uns allen verandert. Erschwerte Arbeitsbedingungen waren und sind noch immer vorherrschend.
Dabei spielte der besondere Schutz der sogenannten Risikogruppen in der MAV Arbeit eine
wichtige Rolle. Die Ausarbeitung von Hygienekonzepten und die an die Pandemie anzupassenden
Gefahrdungsbeurteilungen spielte in unserer taglichen Arbeit plétzlich eine sehr viel bedeutendere
Rolle als sonst.

Es besteht im Kirchenkreis ein Arbeitsschutzausschuss, in dem zwei MAV Kolleg*innen regelmafig
mitarbeiten. Diesem kam hinsichtlich des Gesundheitsschutzes unserer Kolleginnen und Kollegen
in Zeiten der Pandemie eine besondere Bedeutung zu.

Achtet aber bitte auch selbst unbedingt auf Euren eigenen Gesundheitsschutz! Meldet Euch in
jedem Fall bei uns, wenn |Ihr Schwierigkeiten habt, die bestehenden Hygienekonzepte einzuhalten.
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Kurzarbeit im Kirchenkreis Gottingen:

Bereits im April 2020 wurde in der Arbeits- und Dienstrechtlichen Kommission (ADK) die Grundlage
geschaffen, die auch im Kirchenkreis Gottingen, nur fur sogenannte ,eigenwirtschaftliche Betriebe®,
die Einfuhrung von Kurzarbeit moglich machte.

FUr die Kitas, unsere Diakoniestation, die Gemeinden und die Verwaltung ist und bleibt die Einflhrung
von Kurzarbeit weiterhin kein Thema.

Im Kirchenkreis Gottingen wurde Kurzarbeit befristet nur in Teilbereichen der Neuen Arbeit
Brockensammlung umgesetzt.

Im Rahmen der mit der MAV ausgehandelten Dienstvereinbarung wurde das Kurzarbeitergeld fur
die betroffenen Kolleg*innen auf 90 % bzw. 95 % aufgestockt.

In der letzten Sitzung der ADK wurde beschlossen, dass fur den oben genannten Bereich die
EinfGhrung von Kurzarbeit bis zum Ende des Jahres 2021 weiterhin moglich ist.

Ausgliederung der Diakoniestation:

Schweren Herzens muss die MAV hinnehmen, dass unsere Diakoniestation zum 01.01.2021 zu
einem anderen Trager, dem Stift Alt- und Neu-Bethlehem, wechselt.

Wurde diese Berufsgruppe Anfang des Jahres mit dem Auftreten der Pandemie noch gelobt
und beklatscht, so ist es fur uns umso unverstandlicher, dass sich unser Kirchenkreis von den
Beschaftigten verabschiedet, die in dieser Zeit in ganz besonderer Weise ,den Laden am Laufen
gehalten haben®.

Wir winschen allen Kolleg*innen der Diakoniestation alles erdenklich Gute fir ihren weiteren
beruflichen Weg.

Ausblick in das Jahr 2021:

Im kommenden Jahr wird die Mitarbeitervertretung neu gewahlt. Im Januar 2021 wird sich der
— Wahlvorstand bilden und die Wahl einleiten. Uberlegt bitte, ob Ihr uns zukuiinftig in unserer wichtigen
Arbeit unterstitzen moéchtet. Wir freuen uns auf zahlreiche Kandidatinnen und Kandidaten.
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WIR mit DIR fur ALLE

Mit kollegialen Grufen

H. Ernst
(Vorsitzender)
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